Le B.D.i.O. au College Don Bosco en 2013/2014

Initiation a la démarche individuelle et personnelle

d’éducation aux choix

L’équipe renforcée du B.D.i.0. de DBG permet d’envisager cette année une initiation

systématique de tous les éléves a la démarche d’éducation au choix (par demi-classe) selon

le programme suivant :

Niveaux Objectifs

Compétences
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5

*Quvrir les éléves a une diversité des métiers
= EXPLORER

*Prendre conscience des représentations stéréotypes, clichés sur les
métiers,...

*Connaissance des métiers de proximité a travers une démarche
d’investigation (géographique, familiale...)

*Réflexion sur la catégorisation des métiers en domaines
professionnels

e|dentifier les différentes sources d’information
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*Faire le lien entre les métiers (notamment

=> ORGANISER ceux découvert en 5°™) et les formations.

*Connaissances des voies de formations

*Savoir identifier les niveaux de qualification
*Sensibilation au niveau d’exigence des formations

*Se situer personnellement par rapport a I'ensemble des
connaissances acquises

3eme *Synthése des étapes de découvertes et mise

en cohérence avec expériences concrétes
= SYNTHETISER

= S’APPROPRIER *Mettre en place une démarche de choix

*Connaitre les structures de formations

*Connaitre les contraintes liées au choix d’orientation (procédure
d’orientation, carte scolaire, éloignement, capacité d’accueil,...)
*Connaitre le tissu économique

*Retour sur Soi dans la démarche de projet

- En 6°, la_ connaissance de soi sera abordée en collaboration avec la pastorale et dans une

approche adaptée a I'dge et a la maturité des éléves. Une séquence « Découverte-initiation
au BDiO » sera proposée a nouveau cette année a tous les éléves, par groupes de 7 a 8
éléves au maximum.

N.B. Le calendrier spécifique des interventions par demi-classe sera communiqué en temps
utile aux professeurs principaux des classes concernées.

Rappel : Nouvelle équipe du B.D.i.O. 2013/2014 :

Mmes Isabelle BUREAU, Maryline CALDARA, Delphine BROTTE, Marie-C. DUCASSE,
Carole BOURBON-FOURT, Doris PiERREL, Sandrine PRUNIER, Marie-Héléne TAVERNIER, et M.
Alain GROLIER






